
 
ZERBITZU ANITZETAKO LANGILE BATEN PLAZA, ALDI BATERAKO ENPLEGUA EGONKORTZEKO 
ETA FINKATZEKO EZOHIKO PROZESUARI DAGOKION LANPOSTU HUTSA OPOSIZIO-LEHIAKETA 

BIDEZ BETETZEKO DEIALDIA 
 

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION, DE VACANTE DE 
PUESTO CORRESPONDIENTE AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN Y 

CONSOLIDACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL, DE UNA PLAZA DE EMPLEADO DE SERVICIOS 
MULTIPLES 

 
 

HUTSIK DAUDEN LANPOSTUEN HAUTATZEKO DEIALDIA 
CONVOCATORIA DE ELECCION DE VACANTES 

 
 

Epaimahai kalifikatzailea 2024ko 

azaroaren 5ean bildu da, eta hautagaiak 

Goizuetako Udaleko zerbitzu anitzetak 

langile plaza  bat lehiaketa-oposizio 

bidez betetzeko deialdiaren 8.1 oinarrian 

ezartzen den egiaztagiriak aurkeztu 

dituztela egiaztatu da. 

 

Enplegu publikoan behin-

behinekotasuna murrizteko premiazko 

neurriei buruzko abenduaren 28ko 

20/2021 Legean xedatutakoaren 

arabera, aldi baterako enplegua 

egonkortzeko eta finkatzeko ezohiko 

prozesuari dagozkion lanpostu hutsak 

lehiaketa-oposizio bidez betetzeko 

deialdian, aukeratu beharreko lanpostu 

hutsen zerrenda, hautagai diren 

pertsonen zerrenda eta lanpostu hutsak 

hautatzeko epea argitaratzen dira, 

zerbitzu anitzetako langile postu 

baterako, ondorengo modu honetan:  

 

 

Reunido el Tribunal calificador, con fecha 

de 5 de noviembre de 2024, y despues 

de comprobar que el unico aspirante ha 

presentado la documentacion 

acreditativa, tal y como se establece en 

la base 9.1 de la convocatoria para la 

provision, mediante concurso de 

meritos, de 2 plazas de auxiliar 

administrativo del Ayuntamiento de 

Goizueta 

A continuacion se publica la relacion de 

plazas vacantes a elegir, el listado de 

personas asprirantes convocadas para 

la eleccion de vacantes y el plazo 

establecido para la eleccion de 

vacantes, correspondientes al proceso 

de extraordinario de estabilizacion y 

consolidacion de empleo temporal, 

segun lo dispuesto en la Ley 20/2021m 

de 28 de diciembre de medidas urgentes 

para la reduccion  de la temporalidad en 

el empleo publico, de una plaza de 

empleado de servicios multiples. 

 

 



 
 

HUTSIK DAUDEN PLAZEN ZERRENDA 
RELACION DE PLAZAS VACANTES CONVOCATAS 
 
 

Número de 
plaza en 
plantilla 
orgánica 

Puesto de 
trabajo 

Nivel 
Régimen 
jurídico 

Jornada 

Titulación 
requerida 
(indicar) 

Idiomas 
preceptivos 

Idiomas 
mérito 

Otros 
requisito

s 

 

Trabajador-a 

servicios 

multiples 

Complementos:  

       

Complemento 

de Nivel: 12% 

       

Complemento 

de puesto de 

trabajo: 2,99% 

 

D Laboral 100% 

Título de 

Graduado en 

ESO, Graduado 

Escolar, 

Formación 

Profesional de 

primer grado o 

equivalente 

Euskera B1 – 

Escrito y Oral 

 Carnet de 

concudir 

B 

 

LANPOSTU HUTSAK HAUTATZEKO DEITUTAKO HAUTAGAIAK. 
ASPIRANTES CONVOCADOS A LA ELECCION DE VACANTES. 
 

HAUTAGAIA 
ASPIRANTE 

LEHIAKETA OPOSIZIOKO PUNTUAK 
PUNTUACION CONCURSO OPOSICION. 

TITULUA EGIAZTTZEA 
ACREDITACION DE TITULACION 

IBAI ZUGARRAMURDI 
ELIZALDE 

55,41 BAI 

 

 

Datorren azaroaren 12 arteko epea ezartzea lanpostu hutsak hautatzeko./Establecer plazo 

hasta el próximo dia 12 de noviembre, para la elección de vacantes. 

Aukeraketa horretarako, interesatuak-izangaiak  telematikoki aurkeztu beharko du, 

Goizuetako Udalaren egoitza elektronikoaren bidez, eskeinitako lanpostu hutsak 

lehenesteko ordenaren dokumentua/Para dicha elección la persona interesada- aspirante, 



 
deberá presentar telemáticamente, a través de la sede electrónica del Ayuntamiento de 

Goizueta, documento de su orden de preferencia por las vacantes ofrecidas 

Goizuetako Udalaren webgunean argitaratzea/La presente se publicará en la página web del 

Ayuntamiento de Goizueta. 

 

Goizuetan, 2024ko azaroaren 5ean  

 

Lehendakaria/Presidente  Idazkaria/Secretaria 

Unai Miranda Berroeta  Miriam Arozena San Miguel 
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